PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
EDITAL DE ABERTURA

A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Porto dos Galuchos/MT nomeada
através da Portaria n® 087/2022, no uso de suas atribui¢des legais faz saber que fara realizar neste Municipio,
Processo Seletivo Simplificado de Prova de Multipla escolha para contratacdo temporéaria, nos termos do
presente Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022, serd organizado pela Prefeitura Municipal de Porto dos
Gauchos-MT.

1.2 Os cargos, vagas, abrangéncia, escolaridade minima exigida, carga horaria e vencimento sdo os constantes
do anexo | deste Edital.

1.3 O Cronograma do Processo Seletivo Simplificado é o constante do anexo Il deste Edital, cujas datas serdo
rigorosamente respeitadas.

1.4 O meio oficial de divulgacdo dos atos deste Processo Seletivo Simplificado é o mural de avisos da
Prefeitura e da Camara Municipal e nos enderecos eletrénicos:
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/seletivo e www.tce.mt.gov.br/diario é de responsabilidade do
candidato o acesso e verificacdo sobre quaisquer editais complementar, de retificacdes, resultados de
julgamento de recursos e qualquer outro ato ocorrido referente ao processo.

2. DO REGIME JURIDICO, LOCAL DE TRABALHO E PRAZO DE CONTRATAGCAO:

2.1Regime Juridico Administrativo Especial sera regido pelas seguintes Leis Municipais, conforme segue:

Lei n° 018/1991 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Porto dos Gauchos — MT e suas alteragdes.

Lei n°® 352/2011 de 25 de Agosto de 2011, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos Profissionais
do Sistema Unico de Saude — SUS e suas respectivas alteracoes;

Lei n® 383/2012 de 03 de Abril de 2012, que trata da reestruturacdo do Quadro de Pessoal e do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos do PCCS/GERAL e suas respectivas alteracoes;

Lei n° 384/2012 de 03 de Abril de 2012, que instituiu o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e suas
respectivas alteragoes;

Lei n® 393/2012 de 22 de Agosto de 2012 — Que Reestrutura o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Camara Municipal de Porto dos Gauchos e da outras providéncias;

Lei n° 467/2013 de 12 de Dezembro de 2013, que trata da reestruturacdo do Plano de Cargos e Carreira
Salarial dos Profissionais da Educacéo Bésica, e suas respectivas alteracdes.

2.2 O Regime Previdenciario sera o Regime Geral da Previdéncia Social.

2.3 Local de Trabalho: Definido no anexo I, deste Edital.

2.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, iniciando a partir da
data da Homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo Publica, através
de Decreto.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

3.2 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.3 Estar em dia com as obrigages do servico militar — (sexo masculino).

3.4 Possuir na data da inscricdo idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos ou ser emancipado.

3.5 Estar ciente que devera possuir na data da contratacdo a habilitacdo e qualificacdo minima exigida para o
cargo.

3.6 Ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade por pratica desabonadora, ou demissdo por
justa causa.

3.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3.8 Ter disponibilidade para o cumprimento da jornada de trabalho, estipulada no anexo | deste edital.

3.9 Haver concluido a escolaridade exigida para o cargo na data da contracéo.
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4.DAS INSCRICOES:

4.1, Para a realizacdo da inscricdo, o candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:

4.1.1 Estar ciente de todas as informacdes sobre este Processo Seletivo Simplificado e certificar-se de que
preencherd todos os requisitos exigidos quando da contratacdo temporéria.

4.1.2 Inscrever-se no periodo de 07/03/2022 até as 23h00min do dia 21/03/2022, exclusivamente pela
internet, no site http://transparencia.portodosgauchos.mt.qov.br/seletivo conforme estabelecido no
cronograma previsto no ANEXO I1.

4.1.3 O(a) candidato(a) que se inscrever nos ultimos horérios, devera ter pleno conhecimento dos riscos e das
dificuldades de acesso a geracgdo integral de sua inscricdo, fator determinante para a homologa¢éo da inscricéo.
4.2 A inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato ().

4.2.1 A administragdo nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
procedimentos indevidos do(a) candidato(a), bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.3 O(a) candidato(a) deverd ler atentamente, e seguir as instru¢es de preenchimento da Ficha de Inscri¢do
via Internet, confirmando os dados pessoais preenchidos antes de enviar a inscri¢éo.

4.4 Os eventuais erros de digitacdo referentes a documentacdo (NOME, CPF, RG e data de nascimento),
podera comprometer o(a) candidato(a) diante de eventual classificacdo por critério de desempate.

4.5 O (a) candidato(a) que prestar qualquer declaragéo falsa ou inexata no ato da inscri¢do, ou caso ndo possa
satisfazer a todas as condi¢bes enumeradas neste edital, terd a inscricdo cancelada e todos os atos dela
decorrente serdo anulados, mesmo que no resultado final esteja como “classificado”.

4.6 Nao sera possivel o candidato manter duas inscri¢oes validas com o mesmo CPF.

4.7 0 Edital e seus Anexos estdo disponiveis para consulta no site:
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/seletivo.

4.8 O descumprimento das instru¢des para a inscri¢do via Internet implicard no cancelamento da inscrigao.

4.9. O candidato cuja documentacdo for considerada em desacordo com o edital estard desclassificado
automaticamente do processo seletivo.

4.10 Serdo isentas as taxas de inscricao.

5. DAS PROVAS:

5.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de prova objetiva de mdltipla escolha de acordo com os
critérios estabelecidos neste edital.

5.2 Na prova de multipla escolha serdo atribuidos valores de acordo com o item 5.4

5.3 Serdo considerados aprovados e/ou classificados, os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta
por cento) da pontuacao atribuida no item 5.4, e ainda ndo obtiverem nota zero em nenhuma disciplina.

5.4 O tipo de prova objetiva de maltipla escolha, nimeros de questdes e peso de pontuagdo de cada questdo
sdo:

Provas Numeros de Questdes Pontuacdo de cada Questao Total
Portugués 05 4,0 20,0
Matematica 05 4,0 20,0
Conhecimentos 10 6,0 60,0
especificos

Total 20 - 100,0

5.5 O contetido programatico da prova objetiva de multipla escolha é o constante do anexo I11.
5.6 A prova objetiva de multipla escolha de cardter classificatoria serd aplicada para os cargos abaixo
descritos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Dentista, Educador Fisico, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Técnico em Radiologia, Enfermeiro, Técnico em
Enfermagem, Auxiliar de Saude Bucal, Motorista, Cozinheira, Zelador.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Apoio Administrativo Educacional “A” — Nutri¢do Escolar;

Apoio Administrativo Educacional “B” — Manutencéo de Infraestrutura;

Apoio Administrativo Educacional “D” — Transporte e Conducéo de Veiculo Escolar.
Apoio Administrativo Educacional “E” — Auxiliar de sala

Professor

=
o

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
Servicos Gerais

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Operador de Motoniveladora, Motorista, Gari, Servicos Gerais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SUSTENTAVEL
Operador de Retroescavadeira, Operador de Trator de Pneu, Motorista.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Servigos Gerais

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS:

6.1 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha esta prevista para serem aplicadas no dia 03/04/2022 no Municipio
de Porto dos Gauchos MT, e devido as normas de Vigilancia Sanitaria em decorréncia da pandemia do
COVID-19 sera divulgado e Publicado em Edital Complementar de Cronograma o Local e Horério da
Realizagdo da Prova Objetiva nos sites: http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/seletivo e
www.tce.mt.gov.br/diério, no mural da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal.

6.2 EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos ou ainda da situacdo da
pandemia (COVID-19) a data e os horarios previstos, poderao ser alterados.

6.3 O Candidato devera comparecer no local da prova, de preferéncia 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para inicio do certame, munido de documento de identificacdo com foto, ficha de inscri¢do e caneta
esferografica na cor azul ou preta.

6.4 O ingresso na sala de provas somente sera permitido dentro do horéario estabelecido e ao candidato cabe
apresentar o comprovante de Inscricdo juntamente com o original da cédula de identidade, carteira de
motorista ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificacdo, conforme cada caso. N&o seré permitida a apresentacdo de fotocOpia ou copia autenticada.

6.5 O local, horario de inicio das provas e o tempo de duracdo da prova serdo estabelecidos em edital
complementar.

6.6 A inviolabilidade das provas ser4 comprovada dentro da sala de aplicagdo na presenca de no minimo, trés
candidatos.

6.7 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderdo entregar as respectivas
provas e retirar-se do local, simultaneamente e caso essa regra seja desobedecido por um ou dois candidatos,
suas provas serdo anuladas no ato pelos fiscais de sala, devidamente relatado na ata que estara em poder dos
fiscais, ndo trazendo nenhum prejuizo ao(s) candidato(s) que na sala permanecerem.

6.8 Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
retardamento do candidato, em sua exclusdo do Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o motivo
alegado.

6.9 Em nenhuma hipétese havera aplicagdo de provas fora dos locais e horarios pré-estabelecidos.

6.10 O candidato que ndo comparecer no horério definido sera desclassificado.

6.11 Nao ser& permitido nenhum tipo de consulta e/ou uso de equipamentos eletrénicos durante a realizacao
das provas.

6.12 O candidato devera transcrever suas respostas no gabarito de respostas que € o documento valido para
correcdo, com caneta esferografica na cor preta ou azul.
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6.13 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente
no gabarito de respostas.

6.14 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas no gabarito de respostas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.15 N&o se podera substituir o gabarito de respostas e a auséncia de assinatura no mesmo, implicara em sua
desclassificacao.

6.16 O candidato ao terminar a prova entregara ao fiscal, somente o cartdo de respostas.

6.17 Nao haveré revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado, conforme modelo anexo
Iv.

6.18 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

6.18.1 Se apresentar ap6s o horario estabelecido,

6.18.2 Nao comparecer as provas no local e horario estabelecido independente do motivo alegado.

6.18.3 Néo apresentar o Comprovante de Inscricdo e 0 Documento de Identificacdo exigido.

6.18.4 Durante a realizacdo das provas for colhido em flagrante comunica¢do com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrdnicos ou ainda que venha
tumultuar a sua realizag&o.

6.18.5 Ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que
acompanhado por um fiscal.

6.18.6 Usar de insubordinagdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de salas, auxiliares e
autoridades presentes.

6.18.7 Se recusar a deixar o recinto onde a prova esta sendo realizada, ap6s a entrega do gabarito de respostas.
6.19 Em razdo da pandemia do COVID-19 deverdo ser adotadas as seguintes medidas no dia de aplicacdo da
Prova Objetiva:

6.19.1 Serd aferida a temperatura na entrada das Unidades Escolares.

6.19.2 Uso de Alcool gel ou 70% na entrada das Unidades Escolares.

6.19.3 A lotacdo das salas sera amplamente reduzida em até 50% da capacidade maxima.

6.19.4 Uso Obrigatorio de méscara facial nas intermediagdes e no interior do local de realizag&o das provas.
6.19.5 Manter Distanciamentos.

6.19.6 Cada candidato deverd levar sua caneta, pois ndo sera emprestado.

6.19.7 Se o candidato apresentar temperatura acima de 37,5 °C ndo podera realizar a prova, sendo
automaticamente eliminado.

6.19.8 Ndo havera segunda chamada para candidatos que na data da prova estiver atestado positivo para
COVID-19 ou em Isolamento.

7. DA AVALIACAO MEDICA:

7.1 A Avaliacdo Meédica é parte integrante do Processo Seletivo Simplificado, sendo eliminado o candidato
considerado inapto nesta fase.

7.2 A Avaliacdo Médica, de carater eliminatorio, tem por objetivo verificar as condi¢bes de saude do
candidato, consistindo de exame médico clinico e, se necessario, exames complementares, que serdo
realizados por médicos da municipalidade de Porto dos Gadchos.

7.3 Os exames tém a finalidade de verificar as condices fisicas necessarias ao desempenho das atribui¢fes do
emprego publico postulado.

7.4 O Departamento de Pessoal determinara ao candidato o dia, horario e local para a realizacdo da Avaliacdo
Médica, quando da convocacao.

7.5 Quando exigidos exames complementares para melhor comprovar o seu estado de salde, fica o candidato
obrigado a cumprir o prazo que for estabelecido pelo Médico da municipalidade e dirigir-se ao Departamento
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos para a entrega dos respectivos resultados, sob pena
de ser considerado inapto.

7.6 Serdo considerados aprovados na Avaliagdo Médica, somente os candidatos com parecer de APTO.

7.7 Sera considerado INAPTO na Avaliagdo Médica o candidato que:

7.7.1 deixar de apresentar qualquer um dos exames solicitados;

7.7.2 deixar de comparecer aos exames nas datas, horarios e locais estabelecidos;

7.7.3 tiver condicdo de satde incompativel com o emprego publico, devidamente atestado por Médico.

7.8 N&o havera segunda chamada para a Avaliacdo Médica, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou auséncia do candidato.
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8. DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE:

8.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por meio de listas nominais, em ordem decrescente, de acordo
com a média final obtida no Processo Seletivo;

8.2 A Classificacao Final sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

8.3 Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, serd dada preferéncia para efeito de
classificacdo, sucessivamente ao candidato que:

8.3.1 Obtiver maior pontuagéo na prova de conhecimento especifico;

8.3.2 Obtiver maior pontuagéo na prova de portugués;

8.3.3 Obtiver maior pontuacdo na prova de matematica;

8.3.4 Maior idade.

8.4 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado e a classificagdo dos candidatos serdo homologados e
publicados no mural de avisos da Prefeitura Municipal e da Camara Municipal de Porto dos Galchos-MT e
ainda nos enderecos eletronicos: http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/seletivo e
www.tce.mt.gov.br/diério.

8.5 Os candidatos que concorrerdo nos termos do item 10, (PcD) pessoas com deficiéncia, deste Edital, terdo
sua classificagdo divulgada na listagem geral de candidatos e em lista especial para este fim.

-t
.

9. DOS RECURSOS:

9.1 Caberdo recursos a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Porto dos
Galchos, sobre:

9.1.1 O edital de homologacéo das inscricdes;

9.1.2 Gabarito Preliminar e/ou Revisdo de Questdes da Prova

9.1.3 Edital de Candidatos Aprovados e Classificados

9.2 Os recursos deverdo ser requeridos no endereco eletronico:
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/seletivo, conforme datas constantes no anexo Il e enderecado
a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, com indicacdo do Processo Seletivo Simplificado, nome do
candidato, nimero de inscri¢do e assinatura conforme modelo constante no anexo IV.

9.3 Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos com as indica¢Ges acima ou nédo
fundamentados ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

9.4 Compete a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado o julgamento dos recursos apresentados e
protocolados com referéncia as inscri¢ces, Gabaritos e resultados da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

9.5 Os pontos correspondentes as questdes por ventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que se
relacionarem com as mesmas, independentes de formulag&o de recursos.

10. PCD (PESSOAS COM DEFICIENCIA):

10.1 Em razdo do numero infimo de vagas ofertadas para os cargos/fungdes, ndo sera aplicada a reserva
minima de 5% das vagas para PCD. Sendo assim os candidatos com deficiéncias concorrerdo com os demais
candidatos, em igualdade quanto a classificacao.

10.2 Serdo reservados aos candidatos com deficiéncia os direitos relacionados as condicBes especiais para
realizacéo da prova escrita objetivas, com o devido preenchimento e protocolo do anexo VI.

10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdes especiais para a realizagdo da prova devera
informar no Formulario de Inscri¢do, durante o periodo de inscricoes.

10.4 Sera excluido da lista especial de pessoas com deficiéncia, o candidato que ndo tiver configurado a
deficiéncia declarada (declarado como ndo apresentando deficiéncia pelo 6rgdo de salde encarregado pela
realizacdo da pericia), passando a figurar somente na lista geral. Serd excluido deste processo seletivo o
candidato que tiver deficiéncia comprovada incompativel com as atribuigdes do cargo.

10.5 Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condicGes especiais por
aviso publicado no Mural da  Prefeitura e Camara Municipal, nos  sites:
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/seletivo e www.tce.mt.gov.br/diario na data prevista no anexo
1.

10.6 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado Municipal em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao dia, local, horério de prova e & nota minima exigida.
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11. DO DESLIGAMENTO:

11.1 A administracdo publica podera rescindir unilateralmente e sem aviso prévio o contrato na ocorréncia de
uma das seguintes hipéteses:

11.1.1 Prética de falta grave, dentre as enumeradas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
dos Gauchos;

11.1.2 Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdo publica;

11.1.3 Necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa;

11.1.4 Retorno do servidor efetivo quando em caréter substitutivo e ou realizagdo de concurso publico;

11.1.5 Desnecessidade do cargo;

11.1.6 Sem que ocorram as hipdteses das alineas acima, com aviso de antecedéncia de 30(trinta) dias.

11.1.7 De comum acordo entre as partes, a qualquer momento.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instru¢cbes e na aceitacdo expressa das

condicBes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

12.2 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito a contratagdo, mas esta quando

ocorrer obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas

posteriormente como no caso do cadastro de reserva, conforme cada caso.

12.3 O candidato deverd manter junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Porto dos

Gauchos, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, seu endereco atualizado e nimero de

telefone.

12.4 Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer na data estabelecida em edital de convocagédo

pela Administragdo Publica Municipal para contratagdo no cargo para o qual foi classificado bem como o

candidato que ndo apresentar os documentos exigidos.

12.5 O candidato contratado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administragéo,

sendo que somente apos esta data, ser-lhe-& garantido o direito a remuneracao.

12.6 No ato da contratacdo no cargo o candidato devera apresentar obrigatoriamente, os documentos

relacionados no Anexo V deste edital.

12.7 Toda informacéo referente a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado sera fornecida pela Prefeitura

de Porto dos Galchos, através da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado junto a Secretaria Municipal de

Administracao.

12.8 Decorridos 4 (quatro) anos da homologagdo do Processo Seletivo Simplificado e ndo havendo nenhum

impedimento administrativo ou legal é facultado a fragmentacéo de todos os registros escritos, mantendo-se,

entretanto durante o periodo de validade, os registros eletrénicos.

12.9 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da

Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos-MT.

12.10 Também integram este Edital de Processo Seletivo Simplificado os anexos | a VIII.

12.11 Toda a publicacéo referente ao Processo Seletivo Simplificado estara disponivel no mural de avisos da

Prefeitura e Cémara Municipal desta cidade e no endereco eletronico:

http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/seletivo e www.tce.mt.gov.br/diério.

12.12 Incorporar-se-a a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, retificagdes,

avisos e convocagdes que vierem a ser publicados relativos a este Processo Seletivo Simplificado elaborado

pela Comissdo com aquiescéncia do Prefeito Municipal de Porto dos Galchos-MT.

12.13 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.
Prefeitura Municipal de Porto dos Galchos - MT, em 07 de Marco de 2022.

VANDERLEI ANTONIO DE ABREU
Prefeito Municipal

VALMIR ALMEIDA ANGELO
Presidente da Comissao
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N° DE -
N° DE ESCOLARIDADE . CARGA HORARIA
CARGO VAGAS VF,,AC%A VTV ABRANGENCIA i AAL VENCIMENTO
NIVEL SUPERIOR EM
DENTISTA CR* 00 ODONTOLOGIA MUNISEI(E&FIE_TS\EIS';UDE 40 HORAS 6.238,65
COM CRO/MT
, T | e
*
EDUCADOR FiSICO CR. 00 EDUGAGRO foica com |  MUNICIPAL DE SAUDE 40 HORAS 3.246,18
REGISTRO NO CREF - MT
ENSINO SUPERIOR EM SECRETARIA
FONOAUDIOLOGO 01 00 FONOAUDIOLOGIA COM | MUNICIPAL DE SAUDE 40 HORAS 6.238,65
CREFONO/MT T
NIVEL SUPERIOR EM
FISIOTERAPEUTA CR* 00 FISIOTERAPIA MUNISCIZEI(I:D';IIE_TS\ERISAAUDE 30 HORAS 6.238,65
COM CREFITO/MT
B ENSINO MEDIO DE
;i%’;g?_ggm CR* 00 TECNICO EM HOSPITAL MUNICIPAL 24 HORAS 2.254,84
RADIOLOGIA
COZINHEIRA 01 00 ENSINO FUNDAMENTAL | HOSPITAL MUNICIPAL 40 HORAS 1.242.25
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LOCAL PSF GLEBA SAO JOAO
N° DE -
N° DE ESCOLARIDADE . CARGA HORARIA
CARGO VAGAS VISACGDA VTV ABRANGENCIA S VENCIMENTO
ENSINO SUPERIOR EM R
ENFERMEIRO CR* 00 ENFERMAGEM COM PSF - GLEBA SAO JOAO 40 HORAS 6.238,65
COREN-MT
ENSINO MEDIO DE NIVEL
TECNICO EM TECNICO EM o
s CR* 00 N PSF - GLEBA SAO JOAO 40 HORAS 2.254,84
COREN/MT
AUX'L'BASC'?,_\ELSAUDE o1 00 ENSINO MEDIO PSF - GLEBA SAO JOAO 40 HORAS 1.278.33
ENSINO FUNDAMENTAL
MOTORISTA 01 00 COM CNH CATEGORIA | PSF— GLEBA SAO JOAO 40 HORAS 1.732,03
oy
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LOCAL UBS NOVO PARANA
N° DE p
N° DE ESCOLARIDADE . CARGA HORARIA
CARGO VAGAS VISACGDA A ABRANGENCIA A VENCIMENTO
ZELADOR 01 00 ENSINO FUNDAMENTAL | UBS — NOVO PARANA 40 HORAS 1.242,25
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - LOCAL UBS RIO ENGANO
N° DE -
N° DE ESCOLARIDADE . CARGA HORARIA
CARGO VAGAS V;C%A A ABRANGENCIA S VENCIMENTO
ZELADOR CR* 00 ENSINO FUNDAMENTAL UBS — RIO ENGANO 20 HORAS 621,12
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
N° DE -
N° DE ESCOLARIDADE . CARGA HORARIA
CARGO VAGAS VFﬁ\:(IBDA A ABRANGENCIA AN VENCIMENTO
APOIO ADMINISTRATIVO.
EDUCACIONAL “D” ENSINO MEDIO E CNH ,\/‘T‘Sﬁfggﬁf 'SE
TRANSPORTE E 02 00 CATEGORIA “D EDUCAGAD . 30 HORAS 2.075,99

CONDUGAO DE VEICULO
ESCOLAR

TRANSPORTE ESCOLAR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — ESCOLA MUNICIPAL GUSTAVO ADOLFO WILKE

N° DE A
N° DE ESCOLARIDADE - CARGA HORARIA
CARGO VAGAS VFQ:GDA MINIMA ABRANGENCIA SEMANAL VENCIMENTO
APOIO ADMINISTRATIVO. ESCOLA MUNICIPAL
EDUCACIONAL “A” CR>* 00 ENSINO MEDIO GUSTAVO ADOLFO 30 HORAS 2.075,99
NUTRICAQO ESCOLAR WILKE
APOIO ADMINISTRATIVO; , ESCOLAMUNICIPAL
X C.R* 00 ENSINO MEDIO GUSTAVO ADOLFO 30 HORAS 2.075,99
MANUTENGCAO DE WILKE
INFRAESTRUTURA
APOIO ADMINISTRATIVO. ESCOLA MUNICIPAL
EDUCACIONAL “E” CR>* 00 ENSINO MEDIO GUSTAVO ADOLFO 30 HORAS 2.075,99
AUXILIAR DE SALA WILKE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CRECHE MUNICIPAL PEQUENO PRINCIPE

N° DE »
N° DE ESCOLARIDADE R CARGA HORARIA
CARGO VAGAS | VACA AR ABRANGENCIA AL VENCIMENTO
APOIO ADMINISTRATIVO.
EDUCACIONAL “A” CR* 00 ENSINO MEDIO %Eg%';ﬁg"ggﬁgéé 30 HORAS 2.075,99
NUTRICAO ESCOLAR
APOIO ADMINISTRATIVO.
EDUCACIONAL “B” . ) CRECHE MUNICIPAL
MANUTENCAG DE CR. 00 ENSINO MEDIO PEQUENO PRINCIPE 30 HORAS 2.075,99
INFRAESTRUTURA
APOIO ADMINISTRATIVO.
EDUCACIONAL “E” CR* 00 ENSINO MEDIO %Egﬁ'éig"g&ﬁg@é 30 HORAS 2.075,99
AUXILIAR DE SALA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — ESCOLA MUNICIPAL PAULO DE ALMEIDA COSTA

N° DE i
N° DE ESCOLARIDADE = CARGA HORARIA
CARGO VAGAS VPAE;GDA MINIMA ABRANGENCIA SEMANAL VENCIMENTO
APOIO ADMINISTRATIVO. ESCOLAMUNICIPAL
X CR>* 00 ENSINO MEDIO PAULO DE ALMEIDA 30 HORAS 2.075,99
MANUTENCAO DE COSTA
INFRAESTRUTURA
APOIO ADMINISTRATIVO. ESCOLA MUNICIPAL
EDUCACIONAL “E” CR* 00 ENSINO MEDIO PAULO DE ALMEIDA 30 HORAS 2.075,99
AUXILIAR DE SALA COSTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - ESCOLA MUNICIPAL VALSIR ANDRE FERRARINI

N° DE .
N° DE ESCOLARIDADE - CARGA HORARIA
CARGO VAGAS V'QCI-DA MINIMA ABRANGENCIA SEMANAL VENCIMENTO
APOIO ADMINISTRATIVO. ESCOLA MUNICIPAL
EDUCACIONAL “A” 01 00 ENSINO MEDIO VALSIR ANDRE 30 HORAS 2.075,99
NUTRICAO ESCOLAR FERRARINI
ESCOLA MUNICIPAL
PROFESSOR CR* 00 ENS;gDSngglgR B VALSIR ANDRE 30 HORAS 4.361,66
FERRARINI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — ESCOLA MUNICIPAL NOVO PARANA

N° DE ;
N° DE ESCOLARIDADE o CARGA HORARIA
CARGO VAEAE V'Q:(IBDA ST ABRANGENCIA AL VENCIMENTO
APOIO ADMINISTRATIVO.
EDUCACIONAL “B” N . ESCOLA MUNICIPAL DE
MANUTENGAO DE CR. 00 ENSINO MEDIO NOVO PARANA 30 HORAS 2.075,99
INFRAESTRUTURA
APOIO ADMINISTRATIVO.
EDUCACIONAL “E” CR* 00 ENSINO MEDIO Escﬁb@ggfﬁﬁi&" DE 30 HORAS 2.075,99
AUXILIAR DE SALA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
N° DE A
N° DE ESCOLARIDADE - CARGA HORARIA
CARGO S VF{A(\:(I‘,DA SR ABRANGENCIA SETANAL VENCIMENTO
SERVIGOS GERAIS 01 00 ENSINO FUNDAMENTAL SECRETQER,\LI’:Q"UURN'C'PAL 40 HORAS 1.242,25
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

cARGO OrQE, | vaca | Escobamonoe asRANGENCIA | CARCAHORARIA | \encivento
P VELADORA | | 9 | COMCNHCATEGORIAC | DEINFRAESTRUTURA |  “0HORAS 231904
MOTORISTA 0| 0 | COMCAHCATEGORIAC | DEINFRAESTRUTURA |  “0HORAS 173203
GARI 02 00 ENSINO FUNDAMENTAL SIIEDCERIIIE\I-IF—:?QFXIEAS'\TA&T'II'SIF’:,AAL 40 HORAS 1.242,25
SERVICOS GERAIS 01 00 ENSINO FUNDAMENTAL SIIEDCERIIIE\I-II—:ARF;\IIEASXRUL'J\I'II'SEAA\L 40 HORAS 1.242,25
GARI 01 00 ENSINO FUNDAMENTAL NOVO PARANA 40 HORAS 1.242,25

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL.

cARGO OnQE, | vasa | Eecqbamonoe ABRANGENCIA | CARCAHORARIA | \encivento
RETROESCAVADEIRA | CR™ | 00 | GOUCNHCATEGORIAG |  DEAGRIULTURA |  40HORAS 231004
MOTORISTA CR* | 0 | GOMCNHCATEGORIAC |  DEAGRIULTURA |  40HORAS 173203
A DeeNEy " | CRT |8 | GOuCNHCATEGORIAG | | DEAGRICULTURA |  “0HORAS 193851
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
cARGO oo SP%EDE\ ESCOLARIDADE ABRANGENCIA | CARGAHORARIA | \enciyenro
SERVICOS GERAIS CR* 00 ENSINO FUNDAMENTAL | SECRETARIA MUNICIPAL 40 HORAS 1.242,25

DE ASSISTENCIA SOCIAL

(*) PCD — Pessoas com Deficiéncia

(*) C.R — Cadastro Reserva
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ANEXO 11

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
07/03/2022 09h00min Publicacéo e Divulgacdo do Edital 001/2022 de | site oficial de publicacéo do municipio

Abertura do Processo Seletivo Simplificado.

http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/diario

07/03/2022 a 21/03/2022

até as 23:00 horas do dia
21/03/2022

Periodo de Inscricdes.

No site oficial do municipio
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo

22/03/2022

09h00min

Edital do Deferimento ou ndo dos pedidos de
condigdes especiais.

Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
site oficial de publicacdo do municipio
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/diario

23/03/2022

09h00min

Divulgacdo e publicacéo do Edital de
Homologacéo das Inscricdes

Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
site oficial de publicagdo do municipio
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/diario

24/03/2022 e 25/03/2022

até as 23:00 horas do dia

Prazo para recurso do Edital de Homologagéo

No site oficial do municipio
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s

25/03/2022 das inscrigdes eletivo
Divulgagéo e Publicacdo da deciséo dos Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
29/03/2022 09h00min recursos interpostos contra o Edital de site oficial de publicagdo do municipio
Homologacéo das Inscricdes http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/diario
Divulgacéo e Publicacéo do Edital Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
. Complementar de Cronograma de Local e site oficial de publicagdo do municipio
31/03/2022 09h00min Horério da realizacdo da Prova Objetiva de http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
Multipla Escolha eletivo e www.tce.mt.gov.br/diario
. Realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Edital complementar publicado dia
03/04/2022 08h00min Escolha. 31/03/2022
Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
04/04/2022 09h00min Divulgacéo e Publicacéo dos Gabaritos site oficial de publicacéo do municipio

Preliminar das Provas

http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/didrio

05/04/2022 e 06/04/2022

até as 23:00 horas do dia

Prazo para recursos sobre os Gabaritos

No site oficial do municipio
http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s

06/04/2022 Preliminar e Questdes da Prova. eletivo
Divulgacéo e Publicacéo da decisdo quanto aos | Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
. recursos interpostos sobre os Gabaritos site oficial de publicagdo do municipio
08/04/2022 09h00min Preliminar e Questdes da Prova e Publicagdo do | http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
Gabarito FINAL eletivo e www.tce.mt.gov.br/didrio
Divulgagio e Publicagdo do Edital dos MUT&'_dz_’:l Prefeitur_a e Camara Mu_nic!pal eno
12/04/2022 09h00min Candidatos Aprovados e Classificados na Prova f]ne 3/f|C|aI de pub_llca(;ao éio munlﬁ pio b/
Objetiva e Mdltipla Escolha ttp://transparencia.porto osgauct 0s.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/diério
. . . . No site oficial do municipio
até as 23:00 horas do dia Prazo para recursos sobre o Edital de candidatos X .
13/04/2022 13/04/2022 aprovados e classificados le1ltet3rt1i.\///(§ransparenc|a.portod0§gguchos.mt.qov.br/s
Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
14/04/2022 09h00min Divulgacéo e Publlcagz_io da deciséo quanto aos | site .of|C|aI de pub_llca(;ao do municipio
recursos interpostos http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/didrio
Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
. Divulgacéo e Publicagéo do Edital de resultado | site oficial de publicagdo do municipio
19/04/2022 09h00min FINAL http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/diario
Mural da Prefeitura e Camara Municipal e no
20/04/2022 09h00min Divulgacéo e Publicagdo do Ato de site oficial de publicagdo do municipio

Homologagéo

http://transparencia.portodosgauchos.mt.gov.br/s
eletivo e www.tce.mt.gov.br/diario
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ANEXO I11

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

ENSINO FUNDAMENTAL.:

PORTUGUES: Interpretagdo de Texto; Classificacio da Silaba Tonica; Crase; Pontuacdo e Acentuagio;
Pronomes, Ortografia, Singular e Plural, Concordancia Verbal e Concordancia Nominal.

MATEMATICA: Sistema de Medidas; Operagdes com Nimeros Decimais; Operacdes com Fracdes; Juros
Simples, Porcentagem e Regra de Trés; Problemas Envolvendo as Quatro Operagdes e Raciocinio Légico.

ENSINO MEDIO:

PORTUGUES: Interpretacdo de Texto Verbal e/ou N&o-Verbal, Tipos Textuais, Figura de Linguagem,
Pontuacdo, Acentuacdo Grafica, Frase; Oragdo, Periodo, Concordancia Verbal, Concordancia Nominal,
Coesdo e Coeréncia, Ortografia e Gramatica.

MATEMATICA: Medidas de Comprimento, Perimetro e Volume; Regra de Trés; Porcentagem, Juros
Simples e Compostos, Equagdes do 1° e 2° Graus; Problemas Envolvendo as Quatro OperacGes, Unidade,
Dezena e Centena, Raciocinio Légico e Sistema de Numeragdo Decimal.

ENSINO SUPERIOR:

PORTUGUES: Interpretacdo de Texto Verbal e/ou N&o-Verbal, Tipos Textuais, Figura de Linguagem,
Pontuacdo, Acentuacdo Grafica, Frase; Oragdo, Periodo, Concordancia Verbal, Concordancia Nominal,
Coesdo, Coeréncia, Ortografia e gramatica.

MATEMATICA: Medidas de Comprimento e Volume; Perimetro; Regra de Trés; Porcentagem, Juros
Simples e Compostos, Equacgdes do 1° e 2° Graus; Problemas Envolvendo as Quatro Operacdes, Raciocinio
Ldgico, Sistema de Numeracdo Decimal.

CONHECIMENTOS ESPECiFICQS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Cargo: DENTISTA

Processo Saude-doenca: Epidemiologia; Conceito; Levantamentos epidemioldgicos em saude bucal.
Biosseguranca: Assepsia, desinfeccdo, esterilizagdo, antissepsia; Acidentes de trabalho. Farmacologia:
Farmacologia e terapéutica medicamentosa. Cariologia: Etiopatogenia, prevengdo e tratamento. Dentistica:
Preparos cavitérios; Prote¢do do complexo dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos e indiretos; LesGes
ndo cariosas. Periodontia: Diagndstico; Prevencdo das doencas periodontais; Periodontia médica (inter-relacédo
com as doencas cardiovasculares, gravidez, diabete mellitus, tabagismo); Tratamento supragengival
(raspagem, alisamento, polimento e manutencdo); Controle quimico e mecénico da placa bacteriana;
Gengivite, periodontite. Estomatologia: Diagnostico e tratamento de lesdes de tecido mole e duro; Lesdes
cancerizaveis, cancer bucal; Semiologia e patologia oral. Endodontia: Alteragdes pulpar e periapical;
Diagnostico e tratamento em endodontia. Radiologia: Técnicas intraorais; Método de localizacao radiogréfica;
Aspecto radiografico das lesdes pulpares e periapicais. Anestesia odontolégica: Técnicas, acidentes e
complicacBes; Anatomia aplicada a anestesiologia; Farmacologia dos anestésicos locais. Prétese: Diagndstico,
planejamento e tratamento. Odontopediatria: Semiologia e diagndstico; Traumatismo bucodentério; Praticas
preventivas e restauradoras; Técnica de restauracdo atraumatica. Urgéncia e Emergéncia: Urgéncia em
Odontologia; Trauma dental, hemorragia, pericoronarite, abcessos dentoalveolares, pulpite e alveolite; Suporte
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bésico de vida. Lei do Exercicio Profissional: Prontuério odontol6gico; Receitas; Atestados; Cddigo de ética
odontoldgico. Cirurgia: Principios cirdrgicos; Planejamento e técnicas cirlrgicas; Cirurgia dos dentes inclusos
ou impactados; Complicag¢fes pdscirurgicas. Atencdo a Salde: Atencdo basica em Odontologia; Pessoas com
necessidades especiais; Coagulopatias hereditarias; Pacientes gravidas ou com doencas cronicas.
Odontogeriatria: Alteracdes sistémicas com comprometimento bucal no idoso. Programas e estratégias saude
da familia.

Cargo: ENFERMEIRO

Sistema Unico de Saude (SUS). Administracdo aplicada a Enfermagem: geréncia e lideranca. Etica e
Legislacdo em Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado
em Enfermagem. Cuidados de Enfermagem com o ambiente, o cliente e o trabalhador: Controle de infecgéo
hospitalar e normas de biosseguranga; Assisténcia de enfermagem na prevencdo de doengas infecto-
parasitarias e cronico-degenerativas; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencdo; Ergonomia;
Medidas de protecdo a salde do trabalhador; Programa nacional de imunizacdo. Doencas relacionadas ao
trabalho e sua prevencdo. Assisténcia de Enfermagem a clientes com disturbios: oncoldgicos, respiratorios,
cardiovasculares, neurolégicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, enddcrinos, metabolicos,
hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomocéo. Processo salide-doenga. Enfermagem em urgéncia
e emergéncia. Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e p6s-operatério. Seguranca do paciente e Qualidade
do Cuidado. Politicas de Satde no Brasil. Saide Mental. Educacdo em saude. Epidemiologia geral e regional.
Assisténcia & saude da criancga, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Estratégia da
Saude da Familia.

Cargo: EDUCADOR FiSICO

Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de
urgéncia aplicados a Educacdo Fisica; Crescimento e desenvolvimento motor; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana;
Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educagdo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e
performance humana; Esportes, lutas e dancas — historico e regras; Anatomia Humana;

BRASIL. Portaria GM n° 154/2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secéo I, 25 jan. 2008.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Atencdo & Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Cadernos de
Atencdo Bésica — n° 27: Diretrizes do NASF (Nucleo de Apoio a Saide da Familia). Brasilia: Ministério da
Saude, 2009. Principios do SUS. Lei Organica 8080/90. Lei 8142/90. Decreto 7508/2011.

Cargo: FONOAUDIOLOGO.

Desenvolvimento Global da Crianga Desenvolvimento Intra-Uterino. Desenvolvimento Psicomotor. Fatores
gue Interferem No Desenvolvimento Infantil. Motricidade Orofacial - Anatomia e Fisiologia do Sistema
Estomatognético. Desenvolvimento das Fun¢Bes Estomatognaticas. Transtornos da degluticdo em criangas.
AlteracGes Fonoaudioldgicas. Avaliacdo, Diagndstico, Progndstico e Tratamento Fonoaudiol6gico. Linguagem
- Anatomofisiologia da Linguagem e Aprendizagem. Aquisi¢cdo e Desenvolvimento da Linguagem oral e
escrita. Linguistica: Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia. Transtornos da
Linguagem e da Aprendizagem: Conceituagdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliacdo e Tratamento
Fonoaudiolégico nos Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem. Voz Anatomia e Fisiologia da Laringe.
Patologias Laringeas: Conceituagdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliacdo, Diagndstico e Tratamento
Fonoaudiolégico. Audiologia - Anatomia e Fisiologia da Audicdo. NocOes de Psicoacustica. Audiologia
Clinica: Avaliagdo, Diagndstico, Progndstico. Processamento Auditivo Central. Atuagdo do Fonoaudidlogo.
Saude Publica - Prevencdo e Intervencdo Precoce. Fonoaudiologia em Instituicdo: Escola. A Fonoaudiologia
na Relacdo Multidisciplinar: Interpretacdo de Laudos em Areas Afins. Normas do Cddigo de Etica do
Fonoaudidlogo. Decreto 7508/2011. Lei Organica 8080/90. Lei 8142/90. Principios do SUS.

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Anatomia: Anatomia do corpo humano; planos e eixos anatdmicos; esqueleto axial; 0ssos, junturas, musculos,
vasos e nervos; sistema circulatorio; sistema respiratorio; sistema esquelético; sistema articular; sistema
muscular. Marcha: Conhecimento sobre o andar humano, incluindo aspectos de movimento tridimensional
(analise cinematica), forcas de aceleracdo e desaceleracdo (analise cinética), ativacdo muscular na marcha

12

Estado de Mato Grosso, Porto dos Galchos - Praca Leopoldina Wilke, 19 - caixa postal 15 - CEP: 78560 - 000
www.portodosgauchos.mt.gov.br - Fone: 66 3526 2000 - CNPJ 03.204.187/0001-33



PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

(eletromiografia dindmica). Aspectos da marcha patoldgica, identificando as alteragcbes primérias e os
mecanismos compensatodrios. Cinesioterapia: Aplicacdo do movimento sob forma terapéutica. Ganho de forca
muscular e amplitude de movimento: métodos, técnicas e recursos fisioterapicos. Coordenacdo e reeducacao
dos musculos respiratérios e condicionamento fisico geral do individuo. Percepcdo corporal através do
movimento. Fisioterapia preventiva: A importancia da epidemiologia na satde publica, métodos e técnicas
utilizadas para atuacdo do fisioterapeuta nesta area, na prevencdo e na assisténcia a salde. Atuacgdes
individuais, coletivas, multi, inter e transdisciplinar. Biomecanica em ergonomia. Fisioterapia aplicada a
ortopedia e traumatologia: Semiologia Ortopédica. Estudo e andlise das disfungbes do sistema
osteomioarticular. Nogdes de tratamento clinico e cirtrgico das doencgas ortopédicas e traumaticas, assim
como no tratamento em diferentes fases de doencas infecciosas e degenerativas de musculos, 0ssos e
articulagbes. Deformidades congénitas e adquiridas: deficiéncias e reducdo da capacidade funcional.
DisfuncBes da coluna vertebral. Amputacdo adquirida ou congénita. Osteoartrose. Fraturas e luxagdes.
Procedimentos cirdrgicos em ortopedia e a abordagem fisioterapica no pré e pds-operatorio. Avaliacdo,
planejamento, prescricdo e execucdo de tratamento fisioterapico. Fisioterapia aplicada a neurologia:
Semiologia neuroldgica. Abordagem clinica, cirurgica e fisioterapica nas doengas neuroldgicas, traumaticas e
ndo traumaticas. Lesdo de plexo braquial, plexo lombossacro e nervos periféricos. Lesdo medular. Sindrome
de Guillain Barré. Poliomielite. Acidente vascular cerebral. Traumatismo craniencefalico. Doencas
degenerativas. Avaliacdo fisico-funcional, definicdo de objetivos e condutas, indicacdo de tratamento
fisioterapico e abordagem em equipe interdisciplinar de individuos adultos com doencas e disfuncoes
neuroldgicas. Principais repercussfes da lesdo cerebral no individuo adulto. Fisioterapia aplicada a
pneumologia: Semiologia do aparelho respiratorio. Patologias pulmonares mais freqglentes, incluindo
avaliacdo, classificacdo, quadro clinico, complicacbes, evolucdo e tratamento. Técnicas especificas em
fisioterapia respiratoria ambulatorial. Métodos e técnicas de fisioterapia, empregados na reabilitacdo pulmonar
(desobstrucéo, reexpansdo e treinamento muscular). Protese e Ortese: Tipos, técnicas de fabricacéo,
mecanismos, funcionamento e indicacOes especificas. Indicacdo e caracteristicas das Orteses de membros
inferiores, superiores e de tronco; préteses de membros inferiores e superiores. Adaptagdes para auxiliar nas
atividades de vida diaria. Adequacdo postural em cadeira de rodas. Indicagéo e tipos de auxilio-locomocao.
Reabilitacdo: Conceitos de deficiéncia, incapacidade e desvantagem. Abordagem fisioterapica na reinsercéo do
individuo ao trabalho, escola, comunidade. Acessibilidade. Principios do SUS. Lei Organica 8080/90. Lei
8142/90. Decreto 7508/2011. Trabalho em equipe.

Cargo: TECNICO EM RADIOLOGIA.

Historia dos raios-X, Principios fisicos da radiacdo. Formacdo dos raios-X e da imagem radiografica.
Principais efeitos danosos da radiagdo. Meios de protecéo radiografica. Conhecimentos do funcionamento dos
equipamentos de raios-X convencional e contrastado. Conhecimentos basicos de Anatomia e Fisiologia (0ssos
do cranio). Face. Coluna. Térax. Membros inferiores e superiores. Orgdos do térax e abddmen.
Conhecimentos bésicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento (produgdo de raios-X, estrutura
basica de aparelhagem fixa e portétil, cAmara escura). Conhecimentos de técnicas de raios-X. Conhecimentos
de técnicas de revelacdo e fixacdo e de elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador.
Legislacdo concernente ao operador de raios-X. Decreto 7508/2011. Lei Organica 8080/90. Lei 8142/90.
Principios do SUS.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Processo de trabalho em Enfermagem. Etica e Legislagdo em Enfermagem. Registros de Enfermagem.
Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de medicamentos e suas
legislacdes; Interacdes medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aéreas superiores;
Cuidados com cateterismo vesical, Cuidados com sondas nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos;
Tratamento de feridas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto;
Processamento de artigos e superficies hospitalares; Manuseio de material estéril. Seguranca no ambiente de
trabalho: Controle de infeccdo hospitalar e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca
Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de Salde e suas atualizagfes; Riscos e acidentes ocupacionais
e suas formas de prevencdo; Ergonomia; Medidas de protecdo a salde do trabalhador; Organizacdo do
ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional de imunizacdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com
disturbios: oncoldgicos, respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais,
geniturinarios, enddcrinos, metabodlicos hidroeletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomocao.
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Concepcdes sobre o processo saude-doenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados
de Enfermagem no pré, trans e pés-operatério. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem em
Salde Mental. Medidas de Educacdo em saude. NocGes de Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a salde
da crianca, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencdo de doencas
infectocontagiosas. Estratégia de Satde da Familia.

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Recepcdo do Paciente, ficha clinica, organizacdo de arquivo; Preparo e manutencao das salas de atendimento
com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatério; Manipulacdo e classificacdo de
materiais odontoldgicos; Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do paciente para o
atendimento; Auxilio no atendimento, instrumentacao do cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto
a cadeira operatdria; Aplicacdo de métodos preventivos para controle de carie dental e doencas periodontais;
Orientacdo ao paciente sobre higiene bucal. Esterilizacdo de Material; Conhecimentos Baésicos de
funcionamento dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados; Instrumentacdo de Materiais.

Cargo: COZINHEIRA

Preparacdo dos Alimentos; O gas de cozinha; Utilizacdo e Manuseio dos eletrodomésticos; Elaboracdo dos
pratos; estocagem dos alimentos; controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos; Relacionamento
interpessoal; conservacdo de alimentos e manipulacdo das carnes; Conservacao e higiene; Conceitos basicos
de alimentacdo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relacdo entre salde e alimento; A classificacdo dos
alimentos; Os nutrientes e sua atuagdo no organismo; Selecdo, conservacdo e condig¢Oes inadequadas ao
consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas, verduras, alimentos enlatados, grdo e farinhas, massas,
doces e tortas, carnes, pescado, laticinios, Resolugdo RDC n° 216/2004 — que dispde sobre Regulamento de
Boas Praticas para servigos de Alimentacdo — Site: www.anvisa.gov.br - Contetidos especificos manipulagéo
dos alimentos, bindbmio tempo/temperatura e contaminagéo cruzada dos alimentos.

Cargo: MOTORISTA

Regulamento do Transito; Conhecimentos Basicos em Mecéanica de Automdveis; Conhecimentos Bésicos em
Eletricidade de automdveis, automdveis bicombustiveis e Tri-combustivel; Cddigo de Transito Brasileiro;
Conhecimentos de Mecéanica em Veiculos Automotores: Classificagdo; Motor de Combustéo Interna; Sistemas
de Alimentacdo, Distribui¢do e Inflamacéo; Sistema Completo de Carburacdo Simples e Dupla; Processo de
Injecdo Eletronica de Combustivel; Processo de Lubrificacdo de Motores; Refrigeragdo de Motores; Sistema
de Transmisso; Sistema de Freio e de Direcdo; Chassi e Carroceria; Sistema de Suspensdo; Orgdos de
Rodagem. Sistema Elétrico de Automoveis; Distribuidor — Suas Fungdes e Panes Mais Comuns; Alternador —
Suas Funcdes, Tipos de Voltagem, Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-Los; Bateria- Amperagem, Tipos
e Funcles da Bateria; Sistema de Injecdo Eletronica de Combustivel; Velas; Ignicdo; Sistema Elétrico da
Refrigeracdo de Autos; Instalacdo Elétrica de Autos em Geral; Fusiveis — Amperagem, Caracteristicas e
Funcdes; Combustiveis alternativos; Poluentes e ndo poluentes dos automdveis; Direcdo Defensiva; Primeiros
Socorros.

Cargo: ZELADOR

Boas maneiras, comportamento no local de trabalho e ética profissional, equipamentos, ferramentas e
materiais utilizados na funcdo, higiene ambiental, pessoal e como todo o material sob sua responsabilidade,
nogdes basicas de atendimento ao publico e relagdes humanas no trabalho, nogdes de segurancga do trabalho e
conceitos de normas de seguranca, organizacdo e zelo pelo patrimdénio publico, dosagem dos produtos
destinados a limpeza e conservacdo no ambiente, nogdes de recebimento e transmissdo de informagdes,
relacionamento interpessoal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “A” (NUTRICAO ESCOLAR)

Preparagdo dos Alimentos; O gas de cozinha; Utilizagdo e Manuseio dos eletrodomésticos; Elaboracdo dos
pratos; estocagem dos alimentos; controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos; Relacionamento
interpessoal; conservacdo de alimentos e manipulacdo das carnes; Conservacao e higiene; Conceitos basicos
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de alimentacdo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relacdo entre salde e alimento; A classificacdo dos
alimentos; Os nutrientes e sua atuacdo no organismo; Selecdo, conservagdo e condigcdes inadequadas ao
consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas, verduras, alimentos enlatados, grdo e farinhas, massas,
doces e tortas, carnes, pescado, laticinios, Resolu¢do RDC n° 216/2004 — que dispde sobre Regulamento de
Boas Préticas para servigos de Alimentagdo — Site: www.anvisa.gov.br - Contetdos especificos manipulacdo
dos alimentos, bindbmio tempo/temperatura e contaminagéo cruzada dos alimentos.

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL "B" (MANUTENCAO DE
INFRAESTRUTURA)

Questionamentos acerca da area de atuacdo, bem como produtos que deverdo ser aplicados na manutencéo e
conservagOes de bens mdveis e manutencdo de imdveis; Limpeza e conservacao de jardins, parques, poda de
arvores; Servicos de auxilio nas atividades de carpintaria, marcenaria, serralheria, servicos elétricos e
hidraulicos; Guarda e conservacdo de ferramentas, utensilios, aparelhos e equipamentos utilizados nas
atividades.

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “D” (TRANSPORTE E CONDUCAO DE
VEICULO ESCOLAR)

Regulamento do Transito; Conhecimentos Basicos em Mecénica de Automdveis; Conhecimentos Basicos em
Eletricidade de automdveis, automdveis bicombustiveis e Tri-combustivel; Cddigo de Transito Brasileiro;
Conhecimentos de Mecénica em Veiculos Automotores: Classificacdo; Motor de Combustdo Interna; Sistemas
de Alimentacdo, Distribui¢do e Inflamagédo; Sistema Completo de Carburagdo Simples e Dupla; Processo de
Injecdo Eletronica de Combustivel; Processo de Lubrificacdo de Motores; Refrigeragdo de Motores; Sistema
de Transmissio; Sistema de Freio e de Direcdo; Chassi e Carroceria; Sistema de Suspensdo; Orgdos de
Rodagem. Sistema Elétrico de Automoveis; Distribuidor — Suas Fungdes e Panes Mais Comuns; Alternador —
Suas Funcdes, Tipos De Voltagem, Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-Los; Bateria- Amperagem, Tipos
e Funcdes da Bateria; Sistema de Injecdo Eletrénica de Combustivel; Velas; Ignicdo; Platinado; Condensador;
Sistema Elétrico da Refrigeracdo de Autos; Instalagdo Elétrica de Autos em Geral; Fusiveis — Amperagem,
Caracteristicas e Fungdes. Educacdo Ambiental. Combustiveis alternativos. Poluentes e ndo poluentes dos
autos, Direcédo Defensiva, Primeiros Socorros e Transporte Escolar.

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “E” (AUXILIAR DE SALA)

Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n® 9394/96 (LDB); Declaracdo Universal da
Crianga; demais conteudos embasados nas Diretrizes da Educacdo Infantil e da Educagdo Especial do MEC,;
contetdos que versam sobre higiene, alimentacdo, repouso e bem estar da crianga, observacfes e registros
sobre aprendizagens, desenvolvimento das criangas e Patrimdnio Publico.

Cargo: PROFESSOR
PCN (Lei 9795/99), LDB (9394/96), ECA (8069/90) PPP, Nogdes Bésicas de Magistério.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

Cargo: SERVICOS GERAIS

Questionamentos acerca da area de atuacdo, bem como produtos que deverdo ser aplicados na manutencao e
conservagOes de bens moveis e manutencdo de imdveis; Limpeza e conservacdo de jardins, parques, poda de
arvores; Servicos de auxilio nas atividades de carpintaria, marcenaria, serralheria, servigos elétricos e
hidraulicos; Guarda e conservacdo de ferramentas, utensilios, aparelhos e equipamentos utilizados nas
atividades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Cargo: OPERADOR DE MOTO NIVELADORA
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Legislacdo de transito; Procedimentos operacionais; Procedimento funcional; Conhecimentos Basicos em
Mecénica; Conhecimentos Bésicos em Eletricidade; Processo de Lubrificagdo de Motores; Refrigeracdo de
Motores; Sistema de Transmissdo; Sistema de Freio e de Direcdo; Orgdos de Rodagem; Sistema Elétrico;
Panes Mais Comuns; Alternador — Suas Funcgfes; Tipos De Voltagem; Defeitos Mais Comuns e Como
Conserta-Los; Bateria- Amperagem; Tipos e Fun¢des da Bateria.

Cargo: MOTORISTA.

Alternador — Suas Funcdes, Tipos de Voltagem; Bateria- Amperagem, Tipos e Fungdes da Bateria; Chassi e
Carroceria; Combustiveis alternativos; Conhecimentos Béasicos em Eletricidade; Conhecimentos Basicos em
Mecanica; Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-Los; Direcdo Defensiva; Distribuidor — Suas Funcgdes e
Panes Mais Comuns; Fusiveis — Amperagem, Caracteristicas e Fun¢des; Combustdo Interna; Poluentes e nao
poluentes dos veiculos; Primeiros Socorros;

Processo de Injecdo de Combustivel; Processo de Lubrificacdo de Motores; Refrigeracdo de Motores;
Regulamento do Transito; Sistema de Direcdo; Sistema de Freio; Sistema de Ignicdo; Sistema de Injecdo
Eletronica de Combustivel; Sistema de Refrigeracdo; Sistema de Suspensdo; Sistema de Transmissdo; Sistema
Elétrico em Geral.

Cargo: SERVICOS GERAIS.

Questionamentos acerca da area de atuacdo, bem como produtos que deverdo ser aplicados na manutencao e
conservagOes de bens moveis e manutencdo de imoveis; Limpeza e conservacdo de jardins, parques, poda de
arvores; Servicos de auxilio nas atividades de carpintaria, marcenaria, serralheria, servigos elétricos e
hidraulicos; Guarda e conservacdo de ferramentas, utensilios, aparelhos e equipamentos utilizados nas
atividades.

Cargo: GARI

Questionamentos acerca da area de atuacdo, limpeza e conservacdo de jardins, parques, poda de arvores;
comportamento pessoal no local de trabalho e ética profissional; manuseio e utilizagdo de equipamentos,
ferramentas e materiais; nogdes basicas de atendimento ao publico e relagdes humanas no trabalho; no¢des de
seguranca do trabalho, organizacdo e zelo pelo patriménio publico, utilizacdo dos produtos destinados a
limpeza e conservagéo, relacionamento interpessoal, coleta de lixo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SUSTENTAVEL.

Cargo: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

Legislacdo de transito; Procedimentos operacionais; Procedimento funcional; Conhecimentos Basicos em
Eletricidade; Conhecimentos de Mecénica; Processo de Lubrificagdo de Motores; Refrigeracdo de Motores;
Sistema de Transmissio; Sistema de Freio e de Direcdo; Orgéos de Rodagem; Sistema Elétrico; Panes Mais
Comuns; Alternador — Suas Funces; Tipos De Voltagem; Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-Los;
Bateria- Amperagem; Tipos e FuncOes da Bateria.

Cargo: MOTORISTA.

Alternador — Suas Funcdes, Tipos de Voltagem; Bateria- Amperagem, Tipos e Fungdes da Bateria; Chassi e
Carroceria; Combustiveis alternativos; Conhecimentos Basicos em Eletricidade; Conhecimentos Basicos em
Mecénica; Defeitos Mais Comuns e Como Conserta-Los; Direcdo Defensiva; Distribuidor — Suas Funcgdes e
Panes Mais Comuns; Fusiveis — Amperagem, Caracteristicas e Fun¢des; Combustéo Interna; Poluentes e nao
poluentes dos veiculos; Primeiros Socorros;

Processo de Injecdo de Combustivel; Processo de Lubrificacdo de Motores; Refrigeracdo de Motores;
Regulamento do Transito; Sistema de Direcdo; Sistema de Freio; Sistema de Ignicdo; Sistema de Injecdo
Eletronica de Combustivel; Sistema de Refrigeracéo; Sistema de Suspensdo; Sistema de Transmissdo; Sistema
Elétrico em Geral.

Cargo: OPERADOR DE TRATOR DE PNEU
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Legislacdo de transito; Procedimentos operacionais; Procedimento funcional; Conhecimentos Bésicos em
Mecénica; Conhecimentos Bésicos em Eletricidade; Processo de Lubrificagdo de Motores; Refrigeracdo de
Motores; Sistema de Transmissdo; Sistema de Freio e de Direcdo; Orgdos de Rodagem; Sistema Elétrico;
Panes Mais Comuns; Alternador — Suas Funcgfes; Tipos De Voltagem; Defeitos Mais Comuns e Como
Conserta-Los; Bateria- Amperagem; Tipos e Fun¢des da Bateria.

CONHECIMENTOS ESPECTFJCOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo: SERVICOS GERAIS

Questionamentos acerca da area de atuacdo, bem como produtos que deverdo ser aplicados na manutencao e
conservacgOes de bens méveis e manutencdo de imdveis; Limpeza e conservacao de jardins, parques, poda de
arvores; Servicos de auxilio nas atividades de carpintaria, marcenaria, serralheria, servicos elétricos e
hidraulicos; Guarda e conservacdo de ferramentas, utensilios, aparelhos e equipamentos utilizados nas
atividades.
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ANEXO - IV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

de

A
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.
Prefeitura Municipal de Porto dos Gatchos.

Referente: Recurso Administrativo - Processo Seletivo Simplificado- Edital n° 001/2022
() Edital de Homologagéo de Inscricdes
() Gabarito Preliminar e/ou Revisdo de Questdes da Prova

() Edital de Candidatos Aprovados e Classificados

Prezados Senhores,

Eu, , candidato(a) ao
cargo de , RG. n° e CPF n°
, inscrito sob o n° , No Processo Seletivo Simplificado desta Prefeitura,

venho através deste, solicitar recurso referente:

Atenciosamente,

(assinatura candidato)
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ANEXO -V

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

% (FOTOCOPIAS)

CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG).

CADASTRO DE PESSOA FiSICA (CPF).

TITULO DE ELEITOR

CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (se casado, copia CPF do conjuge)
CARTEIRA DE TRABALHO

PIS OU PASEP

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (HISTORICO/ATESTADO E OU CERTIFICADO DE

CONCLUSAO)

COMPROVANTE DE RESIDENCIA

CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DOS DEPENDENTES
RESERVISTA - OBRIGATORIO PARA O SEXO MASCULINO

OBRIGATORIO PARA O CARGO DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS.

>

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO.

OBRIGATORIO PARA PROFISSIONAL LIBERAL.

>

YV V. V ¥V V V

CERTIDAO NEGATIVA EXPEDIDA PELO ORGAO DE CLASSE.

< (ORIGINAIS)

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL.

CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS.

DECLARACAO DE BENS.

DECLARACAO QUE NAO POSSUI OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA.
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS NO MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS
CERTIDAO DE QUITACAO DA JUSTICA ELEITORAL.

% (INFORMAR)

» CONTA BANCARIA E AGENCIA (PAGAMENTO DO SALARIO)
» E-MAIL
» NUMERO DE TELEFONE PARA CONTATO
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www.portodosgauchos.mt.gov.br - Fone: 66 3526 2000 - CNPJ 03.204.187/0001-33

19



PREFEITURA MUNICIPAL DE

PORTO DOS GAUCHOS

ANEXO - VI |

REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA ‘

Nome do candidato

N° da inscrigdo: Cargo:

Vem REQUERER condigGes especiais como PORTADOR DE DEFICIENCIA, junto ao Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2022, conforme LAUDO MEDICO em anexo, onde consta a CID.

(OBS): (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS): Né&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou
ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

() N&o necessita de prova ou tratamento especial.
() Necessita de prova especial (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

Porto dos Gauchos-MT, / /

(assinatura candidato)
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ANEXO - VII

MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador
da cédula de identidade n° , e do CPF n°
residente a
, n° , Bairro
, CEP , na cidade de
, estado de , e-mail

, nhomeio e constituo como meu
procurador, para os  fins de promover  a minha inscricdo no cargo de
do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de Porto dos Gauchos, Edital n° 001/2022, 0 Sr. @).
, portador da cédula de identidade n°
, CPF n° , com os poderes especificos
para, em meu nome, firmar o requerimento padrdo de inscricdo e declaracdo de que estou de acordo com as
normas contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO - VIII

DESCRICAO SUMARIA E ATRIBUICOES TIPICAS DOS CARGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Cargo: DENTISTA

Compreende o cargo que se destina a recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a
serem realizados; elaborar diagnostico e prognostico e tratamento das afecgdes da cavidade bucal; examinar e
identificar alteraces de cabeca e pescoco, identificando a extensao e profundidade dos problemas detectados;
executar procedimentos preventivos envolvendo raspagem, limpeza e polimento dos dentes e gengivas;
elaborar procedimentos educativos individuais e coletivos de prevencdo a salde bucal; coordenar e orientar as
atividades auxiliares do consultorio dentario em procedimentos individuais e coletivos de biosseguranca;
executar curativos envolvendo exodontia de raizes e dentes, drenagem de abscessos, suturas de tecidos moles e
restauracao de caries dentérias; prescrever ou administrar medicamentos; elaborar normas e procedimentos
técnicos e administrativos; atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
Unidades de Saude; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execugdo dos servigos; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude, compativeis com as atribui¢des do cargo.

Cargo: ENFERMEIRO.

Compreende o cargo que se destina a receber e encaminhar o paciente, apresentando e explicando os
procedimentos a serem realizados; orientar e assistir as atividades auxiliares de enfermagem na verificacdo de
sinais vitais como pulso, temperatura, pressdo arterial e frequéncia respiratéria; aplicar vacinas; administrar e
fornecer medicamentos; efetuar curativos; coletar exames laboratoriais; realizar eletrocardiograma; realizar
exames e testes especificos; notificar os pacientes com suspeita de doencas de notificacdo compulsoria;
realizar aspiracdo em tubo orotraqueal e traqueostomia; realizar sondagem nasogastrica, nasoenteral e vesical;
realizar procedimentos de isolamento; realizar procedimentos de suporte avancado de vida; realizar anotacOes
no prontuario; receber, preparar e encaminhar pacientes para cirurgia; observar o quadro pds-operatorio e
intervir se necessario; realizar visitas domiciliares; promover bloqueio de epidemias; promover grupos
educativos com pacientes; atuar de forma integrada com profissionais de outras institui¢cbes; atuar em equipe
multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Salde; desenvolver agdes de
prevencdo, promogdo, protecéo e reabilitacdo da saude, em nivel individual e coletivo; realizar suas atividades
com alto indice de qualidade e principios da ética e bioética, considerando que a responsabilidade da atencdo a
salde ndo se encerra com 0 ato técnico, mas sim, com a resolugdo do problema de saude, tanto em nivel
individual como coletivo; tomar decisbes visando o uso apropriado, a eficiéncia, a eficacia e o custo
efetividade da forca de trabalho, medicamentos, equipamentos, procedimentos e praticas; avaliar, sistematizar
e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas; manter o sigilo das informagdes
confiadas, na interacdo com outros profissionais de salde e o publico em geral; zelar pelo patrimdnio sob sua
responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
qguando da execucdo dos servicos; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Satde, compativeis com as atribuicBes do cargo.

Cargo: EDUCADOR FISICO.

Compreende o cargo que se destina a incentivar, estimular, orientar, supervisionar e direcionar a pratica do
exercicio fisico nos pacientes, individual ou em grupo, proporcionando melhor qualidade de vida; conhecer as
necessidades bioldgicas e psicoldgicas do paciente; desenvolver programas de treinamento de acordo com
cada necessidade; aplicar treinamento fisico personalizado com o individuo ou pequenos grupos; usar a
didatica para ensinar os exercicios de uma maneira criativa e estimulante; registrar no prontuério a consulta
e/ou atendimento prestado ao paciente; zelar pelo patrimbnio sob sua responsabilidade e pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos;
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executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Salude, compativeis com
as atribuicdes do cargo. (Lei n® 352 de 25 de Agosto de 2011).

Cargo: FONOAUDIOLOGO.

Realizar diagnosticos, com levantamento dos problemas de salde, que requeiram acfes de prevencao de
deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitacdo, na &rea adstrita as Equipes de Saude da Familia
(ESF); desenvolver acdes de promocdo e protecdo a saude em conjunto com demais profissionais da Atencao
Priméria a Saude, incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia e cuidado com o corpo,
postura, saude auditiva e vocal, habitos orais, controle do ruido, com vistas ao autocuidado; desenvolver a¢des
conjuntas com as ESF visando ao acompanhamento das criangas que apresentam riscos para alteracdes no
desenvolvimento; acolher os usuérios que requeiram cuidados de reabilitacdo, realizando orientacoes,
atendimentos, acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuérios e a capacidade instalada das ESF;
desenvolver projetos e ag¢Oes intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia; realizar acBes que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.

Cargo: FISIOTERAPEUTA.

Compreende o cargo que se destina a atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de
Saude; atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de promog¢do, manutencao,
prevencdo, protecdo, recuperacdo e reabilitagdo da salde; recepcionar e promover consultas, avaliacdes e
reavaliacBes em pacientes, colhendo dados, solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e
complementares que permitam elaborar diagndstico cinético - funcional, para eleger e quantificar as
intervencbes e condutas fisioterapéuticas apropriadas, objetivando tratar as disfungbes nos campos da
fisioterapia em toda sua extensdo e complexidade; estabelecer prognésticos, reavaliando condutas e decidindo
pela alta fisioterapéutica em pacientes de ordem hospitalar, ambulatorial e domiciliar; desempenhar atividades
de planejamento, organizacdo e gestdo de servicos de salde, publicos ou privados; estar apto a ser
empreendedor, gestor, ou liderar equipes de salde; assessorar e prestar servigos de consultoria e auditoria no
ambito de sua competéncia profissional; emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios; prestar
esclarecimentos, dirimir davidas e orientar o paciente e seus familiares sobre o processo terapéutico;
encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais, relacionando e estabelecendo um nivel de
cooperagdo com os demais membros da equipe de saude; facilitar o acesso e a participa¢do do paciente e seus
familiares no processo de tratamento, incentivando o auto - cuidado e as préticas de educacdo em saude;
participar do planejamento, coordenagdo e supervisdo de atividades desenvolvidas na instituicdo por
estagiarios e voluntérios; atuar na comunidade através de agOes intersetoriais; zelar pelo patriménio sob sua
responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
guando da execucdo dos servicos; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Satde, compativeis com as atribuices do cargo.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Compreende o cargo que se destina a receber e encaminhar pacientes; agendar consultas; verificar sinais vitais
como pulso, temperatura, pressdo arterial, freqiiéncia respiratoria; aplicar vacinas; administrar e fornecer
medicamentos; efetuar curativos; coletar exames laboratoriais; realizar eletrocardiograma; auxiliar na
realizacdo de exames e testes especificos; notificar ou encaminhar para notificacdo os pacientes com suspeita
de doencas de notificacdo compulsoria; realizar aspiracdo em tubo oro traqueal e traqueostomia; realizar ou
auxiliar sondagem nasogastrica, nasoenteral e vesical, encaminhar o paciente ao banho ou promover o banho
no leito; realizar mudanca de cubito; trocar roupas; realizar procedimentos de isolamento; auxiliar na
realizacdo dos procedimentos de suporte avancado de vida; realizar anotagfes no prontuario; receber, preparar
e encaminhar pacientes para cirurgia; auxiliar em procedimentos cirdrgicos e anestésicos; observar o quadro
poés-operatdrio e intervir se necessario; realizar visitas domiciliares; esterilizar ou preparar materiais para
esterilizacdo; acompanhar e transportar pacientes; promover bloqueio de epidemias; promover grupos
educativos com pacientes; integrar e participar de reunifes de equipe; atuar de forma integrada com
profissionais de outras instituigdes; orientar e supervisionar os trabalhos auxiliares de enfermagem; zelar pelo
patriménio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos; participar de programa de treinamento, quando
convocado; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Salde,
compativeis com as atribui¢6es do cargo.
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Cargo: TECNICO EM RADIOLOGIA.

Compreende o cargo que se destina a realizar exames radioldgicos utilizando técnicas e procedimentos
necessarios para cada servico de satde (Ambulatério, UT], leitos hospitalares e Centros Cirlrgicos); zelar pela
protecdo radioldgica dos pacientes e acompanhantes; avaliar a qualidade da radiografia para garantia do
diagnostico correto; encaminhar as radiografias; identificar e encaminhar os pacientes para cada setor
solicitante; auxiliar na realizacdo de exames de TC - Tomografia; executar revelagdes dos exames; executar
atividades correlatas; zelar pelos equipamentos e materiais utilizados; zelar pelo patrimdnio sob sua
responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
guando da execucdo dos servicos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras
tarefas correlatas.

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Compreende o cargo que se destina a recepcionar e identificar o paciente; explicar os procedimentos a serem
realizados; organizar a sala para atendimento; observar as normas de vigilancia a salde e a saude ambiental,
realizar procedimentos de bioseguranga; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar o Cirurgido Dentista
(CD) e o Técnico em Higiene Dental (THD) junto a cadeira operatdria; promover isolamento de campo
operatorio e manipular materiais de uso odontoldgico; orientar o paciente no pré e no pds operatorio e na
higiene bucal; realizar trabalhos de prevencdo e promoc¢do de salde individualmente e em grupos; elaborar
materiais didaticos para educagdo em salde bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas;
selecionar moldeiras; revelar e montar radiografias intra-orais; zelar pela conserva¢do e manutencdo dos
equipamentos odontoldgicos; manter atualizado e organizar arquivos, ficharios e controle de estoques;
participar de levantamentos epidemiolédgicos e visitas domiciliares; zelar pelo patrimbnio sob sua
responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
guando da execucdo dos servicos; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Satde, compativeis com as atribui¢es do cargo.

Cargo: COZINHEIRA (O)

Compreende 0 cargo que se destina a envolver-se em atividades de pré-preparo e preparo dos alimentos,
dentro das normas de higiene e observando as regras de conservacdo dos alimentos de acordo com cardapio
previamente estabelecido; selecionar os géneros alimenticios observando a qualidade dos mesmos; executar e
manter a limpeza e a ordem do ambiente e equipamentos, além de outras atividades afins e atendendo as
normas estabelecidas pela Vigilancia Sanitaria; verificar a necessidade de reparos em utensilios e
equipamentos da cozinha; organizar e controlar o recebimento, estocagem, conservagdo e utilizacdo dos
géneros alimenticios; organizar a distribuicdo das refei¢des; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucao
dos servicos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas.

Cargo: MOTORISTA.

Compreende o cargo a que se destina a dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros e cargas e
conserva-los em perfeitas condi¢fes de aparéncia e funcionamento; dirigir automaoveis, caminhonetas e demais
veiculos de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do Municipio; verificar diariamente as condi¢des
de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de Oleo,
sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, entre outros; verificar se a documentago
do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la & chefia imediata quando do término da tarefa;
zelar pela seguranca de passageiros, verificando o fechamento de portas e 0 uso de cintos de seguranca; fazer
pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢fes de uso,
levando-0 & manutengdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do
veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; conduzir os servidores da Secretaria Municipal de Saude, em lugar e hora
determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrucdes especificas; zelar pelo patriménio sob sua
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responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
guando da execucdo dos servicos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras
tarefas correlatas.

Cargo: ZELADOR

Compreende o cargo que se destina a providenciar a zelar dos préprios do municipio; fiscalizar a entrada e a
saida de pessoas nas dependéncias da unidade pela qual é responsavel, prestando informacdes e efetuando
encaminhamentos, examinando autorizagdes, para garantir a seguranga do local; praticar os atos necessarios
para impedir a invasdo da unidade pela qual é responsavel, inclusive solicitar sua ajuda policial quando
necessaria; comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas; contactar,
quando necessario, 0Orgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; percorrer
sistematicamente as dependéncias da unidade de saude e areas adjacentes, verificando se portas janelas,
portbes, e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que Ihe parecam suspeitas,
para possibilitar a tomada de medidas preventivas; executar servicos de manutencdo predial de pequena
complexidade, tais como trocar lampadas, fusiveis, tomadas e interruptores, consertar descarga, torneiras,
pintar paredes, grades, entre outros; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e pela seguranga individual
e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execucdo dos servigos; participar de
programa de treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “A” (N UTRIQAO ESCOLAR).

Nutricdo Escolar, cujas principais atividades séo: preparar os alimentos que compdem a merenda, manter a
limpeza e a organizagdo do local, dos materiais e dos equipamentos necessarios ao refeitorio e a cozinha,
manter a higiene, a organizacgdo e o controle dos insumos utilizados na preparacdo da merenda e das demais
refeicOes.

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “B” (MANUTENCAO DE
INFRAESTRUTURA).

Manutencdo de Infraestrutura, cujas principais atividades sdo: limpeza e higienizagdo das unidades escolares,
execucdo de pequenos reparos elétricos, hidraulicos, sanitarios e de alvenaria, execucdo da limpeza das areas
externas incluindo servicos de jardinagem.

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “D” (TRANSPORTE E CONDUCAO DE
VEICULO ESCOLAR)

Transporte e conducdo de veiculo escolar, cujas principais atividades sdo: conduzir os veiculos pertencentes a
Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com as disposi¢des contidas no Codigo Nacional de Transito,
manter os veiculos sob sua responsabilidade em condic¢6es adequadas de uso e, detectar, registrar e relatar ao
superior hierarquico todos os eventos mecanicos, elétricos e de funilaria anormais que ocorram com o veiculo
durante o uso; zelar pela integridade fisica e moral dos alunos; respeitar e fazer cumprir as normas de
conducdo de escolar; informar ao responsavel pela escola quaisquer problemas ou eventualidade que, por
ventura, ocorrer no percurso até a escola.

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “E” (AUXILIAR DE SALA).

Auxilio na sala de aula, cujas principais atividades sdo: atuar junto as criancas nas diversas fases da educacéo,
auxiliando o professor no processo ensino-aprendizagem; auxiliar as criangas na execucdo das atividades
pedagogicas e recreativas diarias; cuidar da higiene, alimentacao, repouso e bem estar das criancas; auxiliar o
professor na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo das criancas; planejar
junto com o professor regente atividades pedagogicas proprias para cada grupo infantil; auxiliar o professor
no processo de observacdo e registro das aprendizagens e desenvolvimento das criancgas; auxiliar o professor
na construcdo de material didatico, bem como na organizacdo e manutencdo deste material; responsabilizar-se
pela recepgdo e entrega das criangas junto as familias, mantendo um dialogo constante entre a familia e a
escola; acompanhar as criangas junto aos professores (as) e demais funcionérios (as) em — passeios
programados; participar de capacitacdes e de formacao continuada.
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Cargo: PROFESSOR

Participar da formulacdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico de Educagao
Municipal; elaborar planos, programas e projetos educacionais no &mbito especifico de sua atuacao; participar
da elaboracédo do Projeto Politico Pedagdgico; desenvolver a regéncia efetiva; controlar e avaliar o rendimento
escolar; executar tarefa de recuperacdo de alunos; participar de reunido de trabalho; desenvolver pesquisa
educacional; participar de acBes administrativas e das interacfes educativas com a comunidade; buscar e
participar de formacdo continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acdo reflexiva e investigativa;
cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislacdo vigente; cumprir a hora-atividade no dmbito da
unidade escolar; manter a cota minima de producdo cientifica, que serd estabelecida por meio de ato
administrativo regulamentar.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

Cargo: SERVICOS GERAIS

Compreende 0 cargo a que se destina a executar servigos de limpeza e arrumacdo em geral nas diversas
unidades da Prefeitura, bem como auxiliar no preparo de refeicdes; limpar e arrumar as dependéncias e
instalagbes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condi¢des de asseio requerido; recolher
0 lixo das unidades em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinagdes definidas; percorrer as dependéncias do edificio onde estiver executando suas atribuicdes,
abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo
maquinas e aparelhos elétricos; preparar e servir café e cha nas unidades administrativas; preparar lanches e
outras refeigdes, segundo orientacdo para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;
verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagcdo e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicdo, quando for o caso; manter arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, mdveis utensilios que Ihe cabe manter limpos e com
boa aparéncia; zelar pelo patrimdénio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execucao dos servi¢os; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da administragéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Cargo: OPERADOR DE MOTO-NIVELADORA

Compreende o cargo a que se destina a operar maquinas de moto-niveladora que servem para nivelar, escovar
ou mexer terra, areia, cascalho e similares; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e
manipulando os comandos de marcha e direcdo, para posiciona-la conforme a necessidade do servico; operar
mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais
analogos; manobrar a maquina, manipulando os comandos de marcha e direcdo do trator, da niveladora ou
da p& mecénica, para possibilitar a movimentagdo dos materiais; zelar pelo boa qualidade do servigo,
controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir na correta
execucdo; pbr em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacdo e estacionamento da
maquina a fim de evitar possiveis acidentes; acompanhar 0s servicos de manutencdo preventiva e corretiva da
maquina e seus implementos e, ap0s executados efetuar os testes necessarios; zelar pelo patriménio sob sua
responsabilidade e pela seguran¢a individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
guando da execucdo dos servicos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade da administracéo.

Cargo: MOTORISTA

Compreende o cargo a que se destina a dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros e cargas e
conserva-los em perfeitas condi¢fes de aparéncia e funcionamento; dirigir automadveis, caminhonetas e demais
veiculos de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do Municipio; verificar diariamente as condigdes
de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de Oleo,
sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, entre outros; verificar se a documentagdo
do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;
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zelar pela seguranca de passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranga; fazer
pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso,
levando-o0 & manutengdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do
veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; zelar pelo patrimdnio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucao dos servigos; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas.

Cargo: SERVICOS GERAIS

Compreende o0 cargo a que se destina a executar servigos de limpeza e arrumacdo em geral nas diversas
unidades da Prefeitura, bem como auxiliar no preparo de refeicdes; limpar e arrumar as dependéncias e
instalacBes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condi¢6es de asseio requerido; recolher
o lixo das unidades em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinagdes definidas; percorrer as dependéncias do edificio onde estiver executando suas atribuicdes,
abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagéo
maquinas e aparelhos elétricos; preparar e servir café e cha nas unidades administrativas; preparar lanches e
outras refeigdes, segundo orientacdo para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;
verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, mdveis utensilios que Ihe cabe manter limpos e com
boa aparéncia; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando da execucao dos servigos; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da administragéo.

Cargo: GARI

Compreende o0 cargo a que se destina a efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros
publico, varrendo - os e coletando os detritos ali acumulados, para manter os referidos locais em condigdes
de higiene e trénsito; varrer ruas, pragas, parques e jardins do municipio, utilizando vassouras, ancinhos e
outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em condigBes de higiene e transito; recolhe o
lixo, acondicionando - o em latdes, sacos plasticos, cestas, carrinhos de tracdo manual e outros depdsitos
apropriados, para a coleta e transporte; percorre ruas os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para
coletar o lixo; capina e roga terrenos; zela pela conservagdo dos utensilios e equipamentos utilizados no
trabalho de limpeza publica, recolhendo - os e mantendo-os limpos; zelar pelo patrim6nio sob sua
responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execucdo dos servigos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade da administragao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SUSTENTAVEL.

Cargo: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

Compreende o cargo que se destina a operar maquina retro-escavadeiras nos servicos realizados no municipio
gue exijam sua utilizagdo, controlar os comandos de corte e elevagdo, assim como remover solo e material
organico; drenar solos; executar a construgdo de aterros, realizar acabamento em pavimentos; cravar estacas;
inspecionar as condi¢Bes operacionais dos equipamentos; zelar pela manutengdo da maquina; respeitar as
normas técnicas e regulamentos do servico; planejar o trabalho e realizar a manutencdo basica da retro-
escavadeira; zelar pelo boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacgdes e efetuando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucdo; por em pratica as medidas de seguranca
recomendadas para a operagcdo e estacionamento da maquina a fim de evitar possiveis acidentes;
acompanhar 0s servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds
executados efetuar os testes necessarios; zelar pelo patrimdnio sob sua responsabilidade e pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos servicos;
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participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade da administragao.

Cargo: OPERADOR DE TRATOR DE PNEU

Compreende o cargo a que se destinam a Compreende as atribui¢es que se destinam a operar trator de pneus
em servicos realizados pelo Municipio, que exijam sua utilizacdo, respeitando as normas técnicas e 0s
regulamentos do servico, assim como inspecionar as condi¢Ges operacionais dos equipamentos; zelar pela
manuten¢do da maquina; planejar o trabalho e realizar manutencédo do trator de pneus; operar mecanismos de
tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para
escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;
manobrar a maquina, manipulando os comandos de marcha e direcdo do trator, da niveladora ou da pa
mecanica, para possibilitar a movimentacdo dos materiais; zelar pelo boa qualidade do servico, controlando o
andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir na correta execucdo; pér em
pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacdo e estacionamento da maquina a fim de
evitar possiveis acidentes; acompanhar o0s servi¢os de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apds executados efetuar os testes necessarios; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucao
dos servicos; participar de programa de treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade da administracédo.

Cargo: MOTORISTA

Compreende o cargo a que se destina a dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros e cargas e
conserva-los em perfeitas condi¢fes de aparéncia e funcionamento; dirigir automoveis, caminhonetas e demais
veiculos de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do Municipio; verificar diariamente as condigdes
de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de 6leo,
sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, entre outros; verificar se a documentago
do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;
zelar pela seguranga de passageiros, verificando o fechamento de portas e 0 uso de cintos de seguranca; fazer
pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢fes de uso,
levando-o0 & manutengdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do
veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e pela seguranga individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando da execucao dos servigos; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo: SERVICOS GERAIS

Compreende 0 cargo a que se destina a executar servi¢os de limpeza e arrumacdo em geral nas diversas
unidades da Prefeitura, bem como auxiliar no preparo de refei¢fes; limpar e arrumar as dependéncias e
instalacdes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condi¢des de asseio requerido; recolher
0 lixo das unidades em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinagdes definidas; percorrer as dependéncias do edificio onde estiver executando suas atribuicoes,
abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagéo
magquinas e aparelhos elétricos; preparar e servir café e cha nas unidades administrativas; preparar lanches e
outras refei¢des, segundo orientacdo para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;
verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicdo, quando for o caso; manter arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis utensilios que lhe cabe manter limpos e com
boa aparéncia; zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecéo apropriados, quando da execucdo dos servicos; participar de programa de
treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da administracdo.
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